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Laegfolk:

» optreeder pa vegne af offentligheden

 deltager pa aflgnnet og forpligtet fod i offentlige beslutninger
med konkrete virkninger

* uathaengige af den myndighed, hvor de udfylder rollen som
laegfolk

* udvalgte - evt. pa basis af indstillinger/lodtraekning. Der kan
vaere kvalifikationskrav og kriterier




Fordi

* Opbygge berettiget tillid til og forstaelse for (vanskelig

skonsbaseret) offentlig forvaltning
* Opbygge berettiget demokratisk selvtillid og kompetence

(meegtiggorelse)

* Forbedre forstaeligheden og potentielt kvaliteten af
afgorelser for de bergrte

e Samlet kontrollere og potentielt udvikle forvaltningen og
styrke muligheden for at traeffe mere relevante beslutninger




Vi gor det allerede —f.eks.:

* Legdommere, naevninge
* Valgtilforordnede
* Naevn og rad

Virkelig mange eksempler i udlandet

Urgamle traditioner — men ikke en del af moderne
styringstaenkning (stordrift, digitalisering, professionalisering,
inddragelse af bruger- og interesseorganisationer)




Vi arbejder pa:

* Definitioner, principielle overvejelser, forskningserfaringer

e 8-10 konkrete forslag f.eks.: fgrtidspensioner,
sygedagpengeforlaengelse, bernesager, politiklager,
ungdomskriminalitetsnaevn, forligsrad, tvang i psykiatrien -
som der kan iveerksaettes forsgg med

* Praesentere "stilleskruer" for bedre brug af legfolk:
udpegning, uddannelse/treening, haedring/synligggrelse,
debriefing, systematisk evaluering, justering af forvaltning i

retning af maegling og problemlgsning, institutionel opbakning
mv.




